PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL SEMED N° 02/2024

ESTABELECE CRITERIOS E PROCEDIMENTOS
PARA A REALIZACAO DO PROCESSO DE
SELECAO PARA FUNCAO DE DIRETOR
ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE AFONSO CLAUDIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas, torna publico o presente Edital, que estabelece instru¢cdes destinadas a
realizac&o do processo de CADASTRAMENTO e INSCRICAO de profissionais EFETIVOS
do Quadro do Magistério Publico Municipal de Afonso Claudio, para participacdo no
Processo Seletivo para Funcdo de Diretor Escolar, considerando a Lei Municipal N°
2234/2017 e o Decreto Municipal N° 340/2022.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 - O presente edital destina-se ao cadastramento e inscri¢cdo de profissionais EFETIVOS do
Quadro do Magistério Publico Municipal de Afonso Claudio, como etapa prévia ao processo
seletivo para admissao na fungéo de Diretor Escolar, para atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacédo (SEMED).

1.2 - O processo de cadastramento, etapa OBRIGATORIA, sera totalmente informatizado,

realizado através do site www.afonsoclaudio.es.qov.br.

1.3 - Arealizacdo do cadastramento obrigatorio, etapa prévia ainscrigdo, ndo implica
a automatica participacdo no processo seletivo para a Funcao de Diretor Escolar.
Cabera ao candidato se inscrever para a vaga de interesse, quando abertas por meio

de Editais que serdo amplamente divulgados.

1.4 - As etapas de que trata o processo seletivo de Diretor Escolar compreendem:
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| - Processo seletivo: etapa de carater eliminatorio e classificatério, a qual contara com
Cadastro, Formacgéo (curso de gestor escolar), Inscricdo, Classificacdo e Chamada, nos
termos do Edital contendo as exigéncias;

Il - Processo consultivo: consiste na Consulta Pudblica a Comunidade Escolar
representada pelo Conselho Escolar do estabelecimento de ensino no qual o concorrente
se inscrever para Diretor Escolar, e tem como diretriz 0 estimulo a participacdo da
comunidade, sendo o processo realizado nas Unidades de Ensino, conforme cronograma

no Anexo VII, deste Edital.

1.5 - Poderao participar da etapa consultiva os concorrentes cadastrados e inscritos e que
forem classificados com nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos na etapa de processo

seletivo.

1.6 - As etapas do Processo Seletivo para funcdo de Diretor Escolar, com os candidatos
cadastrados e inscritos, serdo de responsabilidade da Comisséo Municipal do processo de
selecéo de diretores. Os candidatos cadastrados poderao participar dos processos seletivos
abertos durante a vigéncia deste Edital. Cabera ao candidato acompanhar e se inscrever
para as vagas de interesse, quando abertas e divulgadas no site da Prefeitura

(www.afonsoclaudio.es.gov.br).

1.7 Os documentos comprobatdrios da experiéncia profissional, da qualificacéo profissional
e o PGE (Plano de Gestdo Escolar) deverdo ser entregues no Protocolo da Secretaria

Municipal de Educacéo conforme descrito no cronograma do Anexo VII.

1.8 - Os candidatos que participarédo do processo para escolha da fung&o de Diretor Escolar
deveréo fazer suas inscricoes para os Centros Municipais de Educacao Infantil, Escolas de

Ensino Fundamental Seriadas ou Escolas Multisseriadas, locais fixados no Anexo V.

1.9 - O periodo de atuacdo do Diretor Escolar é de 04 (quatro) anos e sera permitida

reconducao.

1.10 - Os candidatos que participardo do processo para escolha da funcdo de Diretor

Escolar ndo poderao participar da Comissédo Municipal e Comisséo Escolar.
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1.11 - O Diretor Escolar que obtiver pontuacao inferior a 70% na avaliagéo anual realizada
pela Comisséo Municipal e Conselho Escolar estdo impedidos de se inscrever nesse

processo seletivo.

1.12 - O Diretor aprovado na avaliacdo anual ndo poderd se inscrever para outra Unidade
Escolar, a menos que desista formalmente da vaga de Dire¢do na qual esta atuando, antes

da publicacéo deste Edital.

1.13 - Cabera a Comissdo Municipal, composta por 08 (oito) representantes da SEMED,
instituida pela Secretéria e pelo Prefeito Municipal, através da Portaria N° 509/2024, a
coordenacao geral do processo de selecdo, com a competéncia de orientar, acompanhar e

avaliar as etapas do processo.

1.14 - Caber& ao Conselho de Escola convocado em assembleia geral a competéncia de
realizar a consulta para a escolha do Diretor Escolar, no ambito da escola, de acordo com

orientacdes emanadas pela Comissdo Municipal.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 - DA ETAPA DO PROCESSO DE CADASTRAMENTO

2.1.1 - Os cadastramentos para o processo de selecdo de diretor escolar serdo realizados
em etapa Gnica e OBRIGATORIA.

2.1.2 - O CADASTRAMENTO dos candidatos que desejarem participar do processo para
provimento na funcéo de Diretor Escolar, para participar deste edital, devera ser realizado
até o dia 23/10/2024, através do site da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio

https://www.afonsoclaudio.es.gov.br/selecao/index semed.php

2.1.3 - Sao requisitos para o CADASTRO do candidato: Ser servidor efetivo no cargo de
MaPA, MaPB ou MaPP do quadro do Magistério Puablico Municipal de Afonso Claudio e

estar em exercicio.
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2.1.4 - Em qualquer tempo o servidor que pretender pleitear uma vaga para Diretor Escolar,
nos préximos editais, podera se cadastrar junto ao sistema de sele¢cdo municipal no site da
Prefeitura Municipal de Afonso Claudio.

2.2 - DA ETAPA DO PROCESSO DE FORMAC}AO

2.2.1 - O Curso de Formacao Inicial para os candidatos ao processo de selecéo de diretor
escolar € OBRIGATORIO e podera ser realizado imediatamente apds o cadastramento
neste Processo Seletivo e concluido até o dia 09 de dezembro de 2024. O Curso sera
realizado atraves do AVAMEC no link

https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/seb/curso/14703/informacoes.

2.2.2 - O Curso de Formacao Inicial é pré-requisito e sera disponibilizado em formato

autoinstrucional com certificacdo para provimento da funcdo de Diretor Escolar.

2.2.3 - O candidato devera apresentar o certificado do Curso de Diretor, Gestao Escolar,

junto a Comissao Municipal, até o dia 10 de dezembro de 2024.

2.2.4 - O candidato que nao realizar a entrega do certificado a que se refere o item anterior
serd DESCLASSIFICADO desse processo seletivo.

2.3 - DA ETAPA DO PROCESSO DE INSCRICAO

2.3.1 - As inscricbes para o processo de selecdo de diretor escolar seréo realizadas
EXCLUSIVAMENTE por meio de entrega dos documentos comprobatérios da experiéncia
profissional, da qualificagao profissional e o PGE (Plano de Gestdo Escolar) em envelope
lacrado com identificagdo de acordo com o Anexo |, no Protocolo da Secretaria Municipal
de Educacgéo conforme descrito no cronograma do Anexo VII.

2.3.2 - Somente serdo aceitas as inscricoes na forma prevista no subitem 2.3.1 deste Edital.

2.3.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato realizar o completo e correto

preenchimento dos dados da inscrigéo.
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2.3.4 - A confirmacdo da inscricdo implicard na completa ciéncia e tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste edital, sobre as quais nenhum candidato podera

alegar desconhecimento.

2.3.5 - O candidato é responsavel pela veracidade e legitimidade das informacdes
declaradas e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo de inscrigdao. A
inveracidade de quaisquer documentos apresentados, bem como as informacfes neles

contidas, averiguadas a qualquer tempo implicara em imediata ELIMINACAO.

2.3.6 - A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, verificada a
gualquer tempo, acarretarda o cancelamento da inscricdo e de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizos das medidas pertinentes de ordem administrativa, civil e

criminal.

2.3.7 - O candidato que se inscrever nesse certame declara que tem conhecimento de que
por se tratar de um processo publico simplificado, os seus dados (home, nimero de
inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados no site da

Prefeitura, através de Editais e listagens das referidas classificacdes.

2.3.8 - A Prefeitura e a Secretaria Municipal de Educacao, se obrigam a realizar o tratamento
de dados pessoais, de acordo com as disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n®
13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecédo aos dados coletados, utilizando-os tao

somente para os fins necessarios da execucéo desse Processo Seletivo Simplificado.

2.3.9 - A Prefeitura e a Secretaria Municipal de Educacao poderdao compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios
da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencdo, ndo discriminagao, responsabilizacdo e prestacao de

contas.

2.3.10 - S&o requisitos para a INSCRICAO do candidato:
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| - Ser servidor efetivo no cargo de MaPA, MaPB ou MaPP do quadro do magistério Publico
Municipal de Afonso Claudio e estar em exercicio;

Il - Ter cumprido o periodo probatorio;

[l - N&o incorrerem qualquer das hipoteses de inelegibilidade previstas na Lei
Complementar Federal N° 64 de 18 de maio de 1990;

IV - Integrar lista de cadastramento prévio de profissionais para admissdo na fung¢édo de
Diretor Escolar;

V - Estar inscrito no Curso de Formacao Inicial para Diretores Escolares ou té-lo concluido.
Realizado através do AVAMEC no link

https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/seb/curso/14703/informacoes.

VI - Ter o Plano de Gestéo da Unidade de Ensino pleiteada, conforme o roteiro apresentado
no Anexo VIl deste Edital,

VII - Possuir diploma de Licenciatura em Pedagogia ou em qualquer area de conhecimento
ou Diploma de Bacharel/Tecnélogo acrescido da Complementacdo Pedagdgica para
docentes com habilitacao;

VIII - Ter experiéncia minima de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de
Ensino de Afonso Claudio, como estatutario;

IX - Ter disponibilidade para cumprimento da jornada de 06 (seis), 08 (oito) ou 10 (dez)
horas diarias, para dedicacao exclusiva a Unidade de Ensino que pretende atuar, atendendo
os turnos de funcionamento;

X - Nao apresentar no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) nenhum impedimento para a
movimentacao bancéria;

Xl - Nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar - PAD no ambito da
Administragao.

3. DA DECLARACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DA QUALIFICAC}AO
PROFISSIONAL

3.1 - A avaliacéo da experiéncia profissional e da qualificagéo profissional valera o total de
20 (vinte) pontos, que serdo incluidos na pontuacdo geral do candidato quando participar

do processo seletivo.
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3.2 - A pontuacéo global da avaliacdo sera composta pela soma dos pontos obtidos pelo

candidato nos seguintes critérios:

CRITERIOS PARA PONTUACAO

| - DECLARACAO NO ATO DA INSCRICAO - tempo de servico na fungdo de DIRETOR
ESCOLAR no Municipio, emitida pela escola.

Il - DECLARACAO NO ATO DA INSCRICAO - tempo de servico na funcdo de
COORDENADOR ESCOLAR/TURNO no Municipio, emitida pela escola.

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

Il - DECLARACAO NO ATO DA INSCRICAO - tempo de servico na funcdo de TECNICO n4
SEMED ou tempo de servigo na fungio de SECRETARIO DE EDUCACAO, emitida pelal
SEMED.

| - DECLARACAO NO ATO DA INSCRICAO - Qualificagdo profissional, considerando a MAIOR
TITULACAO (Especializacio, Mestrado ou Doutorado).

Il - DECLARACAO NO ATO DA INSCRICAO - Curso de Formacido de Diretores

QUALIFICACAO Escolares/Gestéao Escolar.

PROFISSIONAL [l - DECLARAGAO NO ATO DA INSCRIGAO - Curso de Formagéo Trilha de Diretores

das Redes Municipais CEFOPE (SEDU) - 2024

IV - DECLARACAO NO ATO DA INSCRICAO - Graduagio ou Especializacdo na area de
IAdministracao, Planejamento, Inspec¢do, Supervisdo e Orientacdo Educacional. (LDB Art. 64).

3.3 - O valor atribuido para cada critério de pontuagéo consta no Anexo Il deste Edital.

3.4 - O candidato que apresentar dados diferentes daqueles registrados na inscricdo tera,

no critério de avaliacdo indicado, pontuacdo ZERO.

3.5 - Os dados declarados serao verificados pela Comissdo Municipal do Processo de

Selecéo.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 - Nos casos de empate, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

| - Maior pontuacdo referente a qualificacdo profissional, considerando a somatoria da
titulacdo (nivel de referéncia) e do curso de formacdo inicial;
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Il - Maior pontuacéo na funcéo de Diretor Escolar;

[l - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

4.2 - Sera divulgado o resultado da classificacdo somente dos candidatos que
participarem dos processos de selecdo ABERTOS para a Funcéo de Diretor Escolar,

especificos por escola.

5. DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
5.1 - A apresentacdo do Plano de Gestao Escolar (PGE) é uma etapa classificatoria e
eliminatoria, consistindo na elaboracéo e na exposicdo de um plano de gestdo escolar para

a escola pleiteada.

5.2 - O Plano de Gestdo Escolar consiste na proposicao de a¢fes para a superacao dos

desafios diagnosticados na andlise da escola pretendida.

5.3 - O Plano de Gestao Escolar sera elaborado em instrumento préprio conforme Anexo
VIII deste Edital, envolvendo as trés dimensdes da gestdo escolar: Gestdo Pedagdgica,
Gestéo de Pessoas e do Relacionamento com a Comunidade, Gestdo Administrativa e
financeira, usando como base a realidade e o Projeto Politico Pedago6gico da escola

pretendida.

5.4 - Para a apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar, o candidato devera expor as acdes

elaboradas apresentando-as por meio de exposigéo oral.

5.5 - A exposicao oral das acdes elaboradas devera contemplar o diagnostico da escola
pretendida, a justificativa da acdo, objetivos e metas a serem alcancados, os atores

envolvidos e os responsaveis pela acao.

5.6 - A apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar serd realizada e avaliada pelos
segmentos:

| - Comiss&o Municipal para avaliagéo e classificagéo, conforme critérios do Anexo Il deste
Edital,
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II- Conselho Escolar da Unidade Pretendida para avaliacao e eliminacéo, conforme critérios
do Anexo IV deste Edital.

5.7 - Na etapa de apresentacdo do Plano de Gestéo Escolar, os critérios a serem avaliados,
seréo:

| - Apresentacéo escrita;

Il - Comunicacao oral e uso do material para a apresentacao;

[Il - Andlise e solucéo de problemas;

IV - Organizacéo e planejamento;

V - Observancia do tempo determinado para apresentacao.

5.8 - Os procedimentos para realizacdo da etapa de apresentacdo do Plano de Gestao

Escolar serdo de responsabilidade da Comissédo Municipal.

6 - DO PROCESSO CONSULTIVO

6.1 - E condicdo da etapa consultiva, para exercer a funcdo de diretor escolar, no ambito
das escolas publicas municipais:

| - Ter sido classificado no processo seletivo e,

Il - Apresentar Plano de Gestdo Escolar (PGE), pautado em indicadores de resultados
visando préticas qualificadas de ensino para a Unidade Escolar e o periodo referente ao

exercicio pretendido.

6.2 - A consulta a Comunidade Escolar € uma etapa eliminatéria, consistindo na aprovacéo
do Plano de Gestéo Escolar, apresentado pelo proponente a Unidade de Ensino pleiteada,

por meio de exposi¢ao oral.

6.3 - A apresentacdo oral sera direcionada aos membros do Conselho de Escola do

Estabelecimento de Ensino pleiteado.

6.4 - A Escolha do Diretor Escolar em carater consultivo consiste em estimular a

participacdo da comunidade escolar, sendo o processo realizado nas Unidades de Ensino,
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conforme cronograma apresentado no Anexo VIl deste Edital, mediante apresentacdo do

Plano de Gestao Escolar.

6.5 - Dada a especificidade da unidade escolar, poderéo ser convidados pedagogos da rede
municipal, coordenadores de outros departamentos da SEMED, membro(s) da Comissao
Municipal para assistir & apresentacéo oral a titulo de consultoria, atraves de oficio emitido
pela comissao escolar, com no minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia da apresentacao

do Plano de Gestao Escolar.

6.6 - Apés a consulta, os membros do Conselho Escolar, organizardo lista com 0os nomes
dos concorrentes classificados em ordem crescente, com o primeiro indicado a Diretor
Escolar da etapa consultiva, seguido dos demais colocados, conforme pontuacéo atribuida
apresentada no Anexo IV deste Edital, e relatério geral do processo, entregue a Comissao

Municipal.

6.7 - Assume a Direcdo Escolar o candidato classificado em primeiro lugar que obtiver

pontuacao superior a 70 (setenta) pontos.

6.8 - Caso haja empate apoOs etapa avaliativa, o Diretor serd escolhido pelo Chefe do
Executivo Municipal em conjunto com o Secretario Municipal de Educacéo.

6.9 — Na hipdtese de ndo haver inscritos concorrendo ao cargo de Diretor Escolar, sera
indicado pelo Chefe do Executivo Municipal, em conjunto com o Secretario Municipal de
Educacéo, pelo periodo de 01 (um) ano ou até que se realize novo edital de inscri¢ao.

6.10 - O candidato a Direcao para as Escolas Multisseriadas sera avaliado e aprovado pela
Comissdo Municipal e servidores efetivos da Escola pleiteada ou localizados

provisoriamente nas mesmas, a ser convidado pela Comissdo Municipal.

6.11 - A etapa consultiva realizar-se-a no dia apresentado no cronograma do Anexo VII,
deste Edital.
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7 - DOS RESULTADOS E RECURSOS
7.1 - A ndo participacdo em qualquer das etapas implicaré a desclassificagdo do candidato

no processo seletivo especifico.

7.2 - A publicidade do resultado de cada etapa do processo seletivo acontecera no site da
Prefeitura Municipal e trara a publicacgéo:

| - Do regulamento do processo seletivo;

Il - Do resultado parcial da classificacdo, apds analise da experiéncia profissional, da
gualificacéo profissional e dos pré-requisitos;

lIl - Do resultado parcial acumulado da classificagdo prevista no item Il e da etapa de
apresentacao de Plano de Gestdo Escolar a Comissao Municipal;

IV - Do resultado final da classificacéo, apés etapa de selecdo do Conselho de Escola.

7.3 - Os procedimentos para a divulgacdo dos resultados serdo de responsabilidade da

Secretaria Municipal de Educacéo, por meio da Comissdo Municipal.

7.4 O candidato que desejar interpor recurso devera formaliza-lo por meio de requerimento,
conforme Anexo VI, protocolizado na recepcdo da Secretaria Municipal de Educacao, no
dia 11 de novembro de 2024, de 07h as 17h, item II.

7.5 - Deverédo constar no recurso as informacdes conforme consta no modelo do Anexo VI
deste Edital.

7.6 - Nao serdo analisados os recursos enviados apos o periodo estabelecido no item 7.4

deste edital.

8 - DAS CONSIDERACOES FINAIS
8.1 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas aqui contidas e, ao

concluir a inscricéo, efetiva-se a anuéncia que esta de acordo com este Edital.

8.2 - As exigéncias especificas de cada Unidade de Ensino Fundamental de Educacao
Seriada, Multisseriada e Centro Municipal de Educacdo Infantil existentes terdo
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determinacao especifica para atendimento a cada clientela, no que se refere ao tipo de

carga horaria disponivel e gratificacdo a ser recebida pelo Diretor Escolar.

8.3 - Arelacado das Unidades de Ensino da Rede Municipal de Afonso Claudio e a respectiva
tipologia, gratificacéo e carga horaria necessaria disponivel para desempenho nas funcdes

de Diretor Escolar, consta no Anexo V.

8.4 - O servidor efetivo na municipalidade com 25 (vinte e cinco) horas que possuir vinculo
efetivo em outro municipio, podera considerar os dois vinculos, desde que tenha firmado

Convénio de Cessédo com o Municipio de Afonso Claudio.

8.5 - O professor que possuir dois cargos efetivos na Rede Municipal devera cumprir 50

(cinquenta) horas semanais;

8.6 - O Pedagogo que possuir um cargo efetivo de 40 (quarenta) horas semanais na Rede
Municipal devera cumprir sua carga horéria integral de 40 (quarenta) horas semanais;

8.8 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Municipal do Processo Seletivo
para funcdo de diretor escolar e, em dUltima instancia, pelo Secretario Municipal de
Educacéo.
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9. DA COMISSAO MUNICIPAL

9.1 - Constitui a Comiss&o Municipal

1. Anacléria de Fatima Breda Chagas
Ana Maria Roncetti

Danieli Soares Martins da Costa
Dusnelda Nickel

Greziella de Fatima Araujo Coelho
Maria Adélia Ferreira da Cruz Reis

Paula Lauvers Coutinho

© N o g M w D

Valquiria Karla Carnielli Tonoli

Afonso Claudio/ES, 21 de outubro de 2024.

VALQUIRIA KARLA CARNIELLI TONOLI LUCIANO RONCETTI PIMENTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDICACAO PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO AO PROCESSO SELETIVO PARA FUNCAO DE
DIRETOR ESCOLAR

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Matricula(s):

Telefone para Contato:

Email:

Cargo Efetivo:

Unidade Escolar Pretendida:

Afonso Claudio, ............ Ao de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

_ ETAPAO1
PONTUACAO MAXIMA: 20 PONTOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL — PONTUAGCAO MAXIMA (4,8)

CRITERIO PONTUACAO

0,1 ponto por més
(Periodo maximo de 24 meses)
Experiéncia na funcdo de DIRETOR ESCOLAR
Maximo de pontos a serem obtidos:

2,4 pontos

0,05 pontos por més
(Periodo maximo de 24 meses)
Experiéncia na fungdo de COORDENADOR ESCOLAR/TURNO
Maximo de pontos a serem obtidos:

1,2 pontos

0,05 pontos por més

Experiéncia na funcéo de funcéo de TECNICO na SEMED ou (Periodo maximo de 24 meses)

na fungdo de SECRETARIO DE EDUCACAO Maximo de pontos a serem obtidos:

1,2 pontos

DECLARAR O MAIOR NIVEL
TITULACAO — PONTUACAO MAXIMA (6,0) — Sera considerado apenas 01 (um) curso

CRITERIO PONTUACAO

P&s-Graduagédo “Lato Sensu” Especializagdo em Educagédo ou
na propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em
area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das 4,0
atribuicdes

Inerentes ao cargo/funcéo; OU

P&s-Graduagao “Stricto Sensu” Mestrado em Educacgdo ou nal
propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area|

de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicGes 50
Inerentes ao cargo/fungéo; OU

P6s-Graduagéao “Stricto Sensu” Doutorado em Educacao ou na|

propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area|

de conhecimento 6,0
correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao

cargo/funcéo.

CURSO DE FORMACAO DE DIRETORES ESCOLARES - PONTUACAO MAXIMA (9,2)

CRITERIO PONTUACAO

Graduagdo ou Especializacdo na area de Administracéo,

Planejamento, Inspeg¢do, Supervisdo e Orientagdo Educacional. 3.0

Curso de Formacé&o de Diretores Escolares/Gestdo Escolar com

carga horaria minima de 180 horas. 2.0

IAprovacdo no Curso de Formacdo de Diretores Escolares

FORDIR (SEDU) 1.2

IAprovacédo no Curso de Formacao Trilha de Diretores das Redes
Municipais - Lideranca Educacional: Transformando Desafios em
Oportunidades Pedagdgicas — 80 horas

CEFOPE (SEDU) - 2024

1,0

IAprovacédo no Curso de Formacdo Trilha de Diretores das Redes
Municipais - Lideranga Inspiradora: Fortalecendo a Relagdo
Escola-Comunidade — 80 horas

CEFOPE (SEDU) - 2024

1,0

IAprovacédo no Curso de Formagéao Trilha de Diretores das Redes
Municipais - Lideranca Organizacional: Estratégias
IAdministrativas e Financeiras na Educacgéo — 80 horas

CEFOPE (SEDU) - 2024

1,0
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ANEXO Il

ETAPA 02

APRESENTACAO DE PLANO DE GESTAO NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
PONTUACAO MAXIMA: 80 PONTOS

ITENS DESCRICAO PESO
1 Apresentacao escrita 20
2 Analise e solucado de problemas 20
3 Comunicagcdo oral e uso do material para a 15
apresentacao
4 Organizacao e planejamento 15
5 Observancia do tempo determinado 10
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ANEXO IV

ETAPA 03

APRESENTACAO DE PLANO DE GESTAO NA UNIDADE

ESCOLAR
PONTUACAO MAXIMA: 100 PONTOS
ITENS DESCRICAO PESO

1 Apresentacao escrita 25
2 Analise e solucado de problemas 25
3 Comunicagédo oral e uso do material para 4 20

apresentacao
4 Organizacgao e planejamento 20

Observancia do tempo determinado 10
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ANEXO V
Relagdo das Unidades da Rede Municipal de Afonso Claudio e a respectiva tipologia,
gratificacao e carga horéria necessaria disponivel para desempenho nas fun¢des de Diretor

Escolar.

Diretor Escolar A
Direcao de Centro Municipal de Educacéao Infantil que possuir um ou dois turnos diarios com

matricula de até 80 alunos. (F.G.1)

Carga
e Escola onetor | cratificacao | Hordria
¢ Semanal
01 | CMEI lima Henriques Vieira 01 40% 30h

Diretor Escolar B
Direc&o de Escola que possuir um ou dois turnos diarios com matricula de 81 (oitenta e um) a
200 (duzentos) alunos. (F.G.2)
N° Escola Vaga para Va'Ic.)r da~ I—i)arr'é?r?a
Diretor Gratificacao
Semanal
01 CMEI Jovelino Ambrozim 01 50% 30h
02 CMEI Sebastido Pereira de Paula 01 50% 30h
03 EMEIEF Abrahdo Saleme 01 50% 30h
EMEIEF Arcanjo Tonoli Sobrinho
EMEF Alto Santa Joana
EMEF Arrependido
04 EMEIEF Duas Pedras 01 50% 30h
EMEF Fazenda Carlos Hackbart
EM EFPatriménio dos Gongalves
EMEF S&o Luiz de Boa Sorte
05 EMEIEFTI Fazenda Henrique 01 50% 30h
Zambom

Diretor Escolar C
Direcdo de Escola que possuir dois turnos diarios com matricula superior a 201 (duzentos e um)
e inferior a 400 (quatrocentos) alunos. (F.G.3)

N© vaga Valor da Car}gg

Escola para Gratificacso Horéria
Diretor ¢ Semanal

01 CMEI Rosinelma Batista Moreira 01 55% 35h

02 EMEF Augusta Lamas D’Avila 01 55% 35h

03 EMEIEF Franz Carlos Joao 01 5506 35h
Lemke
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA RECURSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Nome Completo: (sem abreviatura)

Escola Pleiteada: CPF:

Telefone para contato:

Fundamentacéao/Justificativa:

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

ACAO

INSTANCIA

DATA/PERIODO

Divulgacao do Edital

Site da Prefeitura

18/10/2024

Cadastro

Site da Prefeitura

Ate 23/10/2024

Entrega do Certificado do
Curso de Diretores
Cadastrados

AVAMEC

Até 10/12/2024

Inscricdo e entrega dos
documentos
comprobatorios de
qualificacdo profissional,
experiéncia profissional e
PGE

Protocolo da Secretaria
Municipal de Educagéo

30/10/2024
07h as 17h

Conferéncia da

documentacgéo

Comisséao Municipal

04/11/2024 até 07/11/2024

Resultado Parcial da

- Site da Prefeitura 08/11/2024
Classificagéo
Protocolo da Secretaria 11/11/2024
Recursos . . R
Municipal de Educacé&o O7has 17h
Resultado ap6s Recursos Site da Prefeitura 12/11/2024

Apresentacdes do PGE

Comissao Municipal
SEMED

21/11/2024 até 27/11/2024

Resultado Parcial

acumulado

Site da Prefeitura

29/11/2024

Apresentacdes do PGE

nas Unidades Escolares

Unidade Escolar e

Conselho de Escola

04 e 05/12/2024

Resultado final

Site da Prefeitura

11/12/2024
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ANEXO VIII

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O Plano de Gestdo Escolar devera ser elaborado pelo candidato a funcdo de Diretor
Escolar, com base no diagnéstico da realidade educativa, nos desafios da Unidade de

Ensino e nas prioridades da Politica de Educac&o do Municipio.

Ao elaborar seu Plano de Gestao Escolar, de forma clara e concisa, € necessario que o
candidato a funcéo de Diretor Escolar tenha conhecimento sobre a realidade da Unidade de
Ensino e seus indicadores, verificando, se possivel in loco, suas forcas e fraguezas, para
definir objetivos estratégicos, metas e acdes, a fim de dar respostas aos fatores criticos

evidenciados.

O Plano de Gestdo Escolar devera ser apresentado em papel A4 e ter no maximo 15
(quinze) laudas. O texto deve ser escrito em letra Arial, fonte 12, espacamento de 1,0 cm
entre linhas, justificado. Os quadros, graficos e tabelas devem ser apresentados em fonte
Arial 10.

ESTRUTURA PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

| - APRESENTACAO

O Plano de Gestéao Escolar devera conter:

a) Apresentacdo do candidato: nome, cargo, matricula, lotagdo, formagdo académica,
ano que ingressou na Rede Municipal de Ensino de Afonso Claudio, area de atuacéo.

b) Compromisso com o ato educativo.

c) Concepcbes sobre Escola, Educacdo, Ensino e Aprendizagem, Curriculo e Projeto
Politico-Pedagodgico e suavisdo sobre os estudantes, criancas e adolescentes a que se

destina a educacéo.
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Il - IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

a) Nome da escola, endereco, telefone, e-mail, CNPJ do Conselho de Escola, ato e
data criagao, de aprovagao, etc.

b) Organizacdo da escola: curso, modalidade, turnos e periodos de funcionamento,

horarios.

Il - DIAGNOSTICO/ AREAS DE INTERVENCAO

a) ldentificar forcas e fraquezas da gestdo e sua relacdo com os resultados da
aprendizagem dos estudantes;

b) Partir do Diagnéstico elaborado pela Unidade de Ensino no Plano de Agéo 2022;

c) Perfil socioecondémico da comunidade escolar;

d) Elencar Programas, Projetos (Federal, Estadual e Municipal) existentes na Unidade de

Ensino.

DAS DIMENSOES DA GESTAO ESCOLAR

1. Gestédo Pedagodaqica

1.1 Avaliacéo do curriculo, da aprendizagem do estudante e sua formacao geral. Descrever
e analisar:

a) Avaliacdo das competéncias desenvolvidas pelas areas do curriculo, tendo como
referéncia a Base Nacional Curricular Comum e a Orientag&o Curricular da Rede Municipal
de Ensino de Afonso Claudio (identificacdo das formas deregistro e dos critérios de
avaliacao, utilizacdo dos dados para aprimoramento do processo de avaliacdo);

b) Analise do acompanhamento das atividades pedagogicas desenvolvidas pela equipe
docente, de modo a garantir a articulacao das acdes com a Proposta Pedagdgica da escola
(Identificac@o da coeréncia entre as acdes realizadas e a Proposta Pedagogica, utilizacdo
de dados para replanejar e corrigir rumos);

c) Avaliacdo das estratégias utilizadas para verificar o compromisso dos professores com
a aprendizagem dos estudantes e articulagdo com as familias e a comunidade

(desenvolvimento de acdes para fortalecer o compromisso e vinculo aluno X professor).
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1.2 Avaliacdo dos resultados Educacionais obtidos pela escola, ou seja, o quanto ela
consegue assegurar O acesso, a permanéncia e 0 sucesso escolar descrevendo e
analisando:

a) Frequéncia, evasédo e abandono;

b) Resultados das avaliacdes externas: IDEB, PAEBES;

c) Indice de aprovacéo, reprovacéo, defasagem idade/ano.

2. Gestao de Pessoas e do Relacionamento com a Comunidade

2.1 Avaliacdo do compromisso dos gestores, professores e funcionarios com a Proposta
Pedagdgica e com o desenvolvimento de equipes e liderancas, valorizacao e motivacéo
de pessoas, formacéo continuada e avaliacdo de desempenho. Descrever e analisar:

a) Avaliacao das acgOes voltadas para a integragcéo entre os profissionais da escola, pais
e estudantes (Identificacdo das a¢Bes para fortalecer o vinculo aluno X professor e desses
com a comunidade);

b) Avaliacdo das acdes de formacao continuada em servico e troca de experiéncias
vivenciadas (Utilizagdo dos resultados para melhorar o trabalho desenvolvido em hora
planejamento e outros momentos da escola);

c) Avaliacdo de praticas de valorizagéo e reconhecimento do trabalho da equipe escolar
(Implementacao de praticas regulares de valorizacdo das pessoas e incentivo a elas, no

sentido de melhorar a qualidade de ensino).

2.2 Avaliacdo da participacdo da Comunidade Escolar e seu envolvimento na tomada de
decisbes, a real participacdo nos Conselhos de Classe, Conselho de Escola, verificando
também o grau de socializacédo das informacdes. Descrever e analisar:

a) A participagédo dos pais e da comunidade escolar na elaboragéo da Projeto Politico-
Pedagdgico da Escola (levantamento das expectativas dos pais e estudantes com relagéo
a escola, utilizagdo dos dados para melhoraro atendimento dessas expectativas);

b) Divulgagéo do Regimento Escolar, das normas legais e de convivéncia, que orientam
os direitos e deveres dos professores, funcionarios, pais e estudantes (verificagéo do nivel
de conhecimento desses documentos, utilizacdo dos dados obtidos para melhorar o indice

de conhecimento/divulgacao);
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c) Socializacao das informacdes recebidas nas reunides/orientacdes técnicas, bem como
ocorréncias dos diferentes periodos, com a finalidade de redirecionar os rumos do
cotidiano escolar (levantamento do indice de disponibilizagdo das informacbes e
entendimento por parte dos usuarios, utilizacdo dos dados para atualizar e melhorar a

disseminacéao das informacoes).

3. Gestdo Administrativa e Financeira

3.1 Avaliacdo do atendimento ao publico, da manutencdo do prédio, dos equipamentos,
bem como da utilizacdo e da aplicacdo dos recursos financeiros. Descrever e analisar:

a) Avaliacdo da prestacdo de servicos a comunidade, quanto ao atendimento, a
atualizacdo da documentacao e escrituracao da vida dos escolares;

b) Avaliacdo da utilizacdo dos recursos didaticos disponiveis nos espacos pedagdogicos
da escola (Salas ambiente, Sala de video, Sala de leitura, Laboratérios, Outros);

c) Preservacdo do patrimbnio escolar, espacos, instalacdes, equipamentos, materiais
pedagdgicos (Identificacdo de agcbes que favorecam a conservacdo, manutencdo e a
utilizacdo pela comunidade);

d) Aplicacdo dos recursos financeiros da Unidade de Ensino, planejamento,
acompanhamento, prestacdo de contas e avaliacdo do uso dos recursos financeiros,
considerando o Projeto Politico Pedagdgico, Proposta Pedagdgica e os principios da
gestdo publica (Identificacdo de acdes que contribuam para a transparéncia dos

procedimentos).

V- PROPOSTA DE MELHORIAS DA GESTAO ESCOLAR
1. Dimensao:
1.1 Objetivo:

Metas e Quando fazer | Como fazer ((Dueesr;]o?: Quanto custa
¢ (tempo previsto) | (metodologia) enE/oIvi das) (valor orcado)

Rua Eliezer Lacerda Fafa, 46, S&o Tarcisio, Afonso Claudio, ES. Tel.: (27) 3735-7745



PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

25

Rua Eliezer Lacerda Fafd, 46 — Bairro Sdo Tarcisio - Afonso Claudio — Espirito Santo — Tel.: (27) 3735-7745



