ANEXO |
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 196.494,74 (cento e noventa e seis mi
quatrocentos e noventa e quatro reais e setenta e quatro centavos) distribuidos da
seguinte forma:

o CATEGORIA 1 - Pelo menos 02 (quatro) projetos na Categoria documentario,
producdo de Curtas e Media metragens no valor de até RS 15.000,00 (quinze mil reais)
cada.

Totalizando o valor de RS 30.000,00 (trinta mil reais)

] CATEGORIA 2 - Pelo menos 04 (cinco) projetos na Categoria producdao de
Videoclipes no valor de até RS 24.679,43 (vinte e quatro mil seiscentos e setenta e
nove reais e quarenta e trés centavos) cada.

Totalizando o valor de RS 98.718,52 (noventa e oito mil, setecentos e dezoito reais e
cinquenta e dois centavos)

e CATEGORIA 3 - Pelo menos 01 (um) projetos na Categoria producdao de Mostra
e ou Festival no valor de até RS 15, 000.00 (quinze mil reais)

Totalizando o valor de RS 15.000,00 (quinze e mil reais).

Inciso Il do Art. 62 da LPG apoio a reforma, a restauros, a manutencdo e o
funcionamento de salas de cinema:

. CATEGORIA 4 - Pelo menos 01 (um) projeto para Acoes de reforma, a restauros,
a manutencdo e a funcionamento de sala de cinema (Centro Cultural) no valor de RS
35.136,31 (trinta e cinco mil cento e trinta e seis reais e trinta e um centavos).

Inciso Il do Art. 62 da LPG Capacitacdo, formacgao e qualificacdao no audiovisual:

. CATEGORIA 5 - Pelos menos 02 (dois) projetos para A¢des de Capacitacdo,
Formacio e qualificagdo em audiovisual no valor até RS 8.820,34 (oito mil oitocentos
e vinte reais e trinta e quatro centavos) cada.

Totalizando o valor de RS 17.640,69 (dezessete mil seiscentos e quarenta reais e
sessenta e nove centavos.

2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS
A) CATEGORIA 1 - Producao de curtas e média metragens

Esta categoria refere-se a producao de curta e média metragens nos géneros:
documentario Culturais, ficcdo e animagao. De acordo com a Agéncia Nacional
de Cinema (Ancine) os curta metragens possuem duracao de até 15 minutos e
os média metragens tem duragao de 15 a 70 minutos.



Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo
de producdo, desde o desenvolvimento do projeto até a distribuicdo do filme.

CATEGORIA 2 - Producao de videoclipes

Esta categoria refere-se ao apoio concedido a producao ck
videoclipe de artistas locais com dura¢do de 12 a 16 minutos.

O fomento a producado de videoclipes envolve o suporte para a criacdao e producao
de videos musicais, geralmente para fins de divulgacao de artistas e suas musicas.
Isso pode incluir recursos financeiros para a contratacao de diretores, equipes de
producdo, locacdes, equipamentos, pds-producdo e distribuicdo. O objetivo é
impulsionar a producgdao de videoclipes criativos e de qualidade, estimulando a
colaboracdo entre a musica e o audiovisual.

CATEGORIA 3 - Producao de Mostras e ou Festivais

Esta categoria refere-se ao apoio concedido a producdao mostras e ou festivais
audiovisuais

Mostras e Festivais tem como objetivo exibir uma selecao de producdes audiovisuais,
como filmes de ficgdo, documentarios ou animagdes, para um publico interessado.
Geralmente, uma mostra audiovisual é organizada em torno de um tema especifico,
estilo cinematografico ou periodo de producao, e busca oferecer ao publico uma
oportunidade de apreciar e refletir sobre obras cinematograficas de qualidade.

Mostras audiovisuais devem promover o intercambio cultural, estimular a producao
audiovisual, a formacdo de publico e proporcionar visibilidade a filmes,
documentarios, animacdes e outras producdes.

E importante valorizar a realidade brasileira, regional e local.

CATEGORIA 4 - Apoio a reforma, a restauros, a manutencao e a funcionamento de
salas de cinema

Esta categoria é destinada a projeto de apoio a reforma, restauro e manutencao e
funcionamento de sala de cinema (centro cultural) para receber producdes de
audiovisuais.

CATEGORIA 5 - Capacitagao formagao e qualificagao no audiovisual.

Esta categoria de Capacitacdo, Formacao e qualificacdo de Audiovisual refere-se ao
apoio concedido para o desenvolvimento de oficinas voltadas para profissionais,
estudantes e interessados na area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como
objetivo promover o aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais
dos profissionais, bem como estimular a formagao de novos talentos. A Formagao
Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes.

Os projetos deverao ser apresentados:



| - Detalhamento da metodologia de media¢do/formacdo e

Il — Apresentac¢do do Curriculo dos profissionais mediadores/formadores.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica ou MEI

() Pessoa Fisica representante de Coletivo

() Pessoa Fisica representante de empresa
PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Voceé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central
() Zona urbana periférica

() Zonarural

() Area de vulnerabilidade social
( ) Unidades habitacionais
() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagao,
com registro na Fundacao Palmares



() Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Ndo pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
( ) Pessoa Ndo Bindria

( ) Nao informar
Raga, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

( ) Amarela



Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual
( ) Mdltipla
() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Nao tenho Educacao Formal
() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunerag¢des nos ultimos 3 meses.
Em 2023, o saldrio minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.
( ) Até 1 saldrio minimo

() De 1 a 3 salarios minimos



( ) De 3 a 5 salarios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 saldrios minimos

Voceé é beneficiario de algum programa social?
( ) Nao

() Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagao Continuada

() Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil(

) Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

( ) Outro

Vai concorrer as cotas ?
()Sim () Nao
Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

() Pessoaindigena

Qual a sua principal fun¢ao/profissdo no campo artistico e cultural?

( ) Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.(

) Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)
( ) Gestor(a)
( ) Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.



()

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:
Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Raz3o Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (

) Ndo BindriaBinarie

Outro(a)s



( ) Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?

() Auditiva

() Fisica

() Intelectual
( ) Multipla
() Visual

Escolaridade do representante legal

( ) Nao tenho Educacao Formal
() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagao completo



2. DADOS DO PROIJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:
Descrigao do projeto

(Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizarda com o projeto?
Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia doprojeto surgiu?
Conte sobre o contexto de realizac¢do.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja,
deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou
resultados que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas
de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas
beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacgdes sobre as pessoas que serdao beneficiadas ou
participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico
do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem
parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em
qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qualo perfil das
pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criancas, idosos, jovens,
pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto



(Marque quais medidas de acessibilidade serdao implementadas ou estarao
disponiveis para a participacao de pessoas com deficiéncia)

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas;
( ) iluminagao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:
() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizacao ou comunicacao tatil;

( ) a audiodescricao;

() as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formacao e sensibilizacdao de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminac¢do de atitudes capacitistas



Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.
Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera
realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde ela
sera realizada.

Previsao do periodo de execug¢ao do projeto

Data de inicio:
Data final:

Equipe

Informe quais sdao os profissionais que atuardao no projeto, conforme
quadro a seguir:

[INSERIR
Nome do Funca Pesso Pessoa Pessoa MAIS
- no a - com COLUNAS
profissional/em . CPF/CNPJ indige . o
resa projet negra na? deficiéen |, §E
P 0 ? ' cia? NECESSA
RIO]
Ex.: JoZo Silva Cinea | 123456789 §|m/N Sim/N3 Sim/Niio
sta 101 ao o]
Cronograma de Execucao
Descreva os passos a serem seguidos para execu¢ao do projeto.
[INSERIR
. MAIS
gz:l:ade Etapa Descricao | Inicio Fim COLUNAS, SE

NECESSARIO
]



Divulgaca

o do
Ex: Pré- projeto
.. o 11/10/202 11/11/202
Comunicaga | produca nos 3 3
o o veiculos
de
imprensa

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida serd realizada, quando sera
realizada, e onde serd realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de
ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsao de valores e onde serdao empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por
produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serao aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando asmetas/etapas
as quais elas estao relacionadas.

Deve haver a indicacao do parametro de preco utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: preco
estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc).

Descrig | Justificati | Unida | Valor Quantid Valor Referéncia de
ao do va de de | unitério ade total preco
item medid

a




Ex.:
Fotogra
fo

Profission
al
necessari
0 para
registro
da oficina

Servic

R$1.100
,00

R$1.100
,00

Salicnet —
Oficina/workshop/se
minario Audiovisual

— Brasilia -
Fotografia Artistica —
Servico

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:

RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

[OUTROS DOCUMENTOS QUE FOREM OBRIGATORIOS DE ACORDO COM AS
CATEGORIAS]




ANEXO IlI

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selecao atribuirao notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao
do Critério

Descrigao do Critério Pon:cu.agao
Maxima
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,
objetivos, justificativa e metas do projeto - A
analise deverd considerar, para fins de avaliacdo e
A valoracdo, se o contelddo do projeto apresenta, 10
como um todo coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de
forma clara os resultados que serdo obtidos.

Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural
do Municipio de Afonso Claudio - ES A andlise
B devera considerar, para fins de avaliacdo e 10
valoragao, se a agao contribui para o
enriguecimento e valorizagao da cultura do
Municipio de Afonso Claudio - ES

Aspectos de integracdo comunitaria na agao
proposta pelo projeto - considera-se, para fins de
avaliacdo e valoracgao, se o projeto apresenta
C aspectos de integracdo comunitaria, em relagdo ao 10
impacto social para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situacao de
histérica vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orgamentaria e do
cronograma de execug¢do as metas, resultados e
desdobramentos do projeto proposto - A andlise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do
D projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na 10
planilha orcamentaria, sua execucdo e a adequacao
ao objeto, metas e objetivos previstos. Também
deverd ser considerada para fins de avaliacdo a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha orgamentaria do



projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagao ao Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto - A andlise
deverd avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto,
mediante as estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a capacidade de executd-
los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A andlise devera considerar a
carreira dos profissionais que compdem o corpo
técnico e artistico, verificando a coeréncia ou ndao
em relacdo as atribuicdes que serdo executadas por
eles no projeto (para esta avaliagdo serdo
considerados os curriculos dos membros da ficha
técnica).

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera
considerado para fins de analise a carreira do
proponente, com base no curriculo e comprovacoes
enviadas juntamente com a proposta

Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da
execucdo da contrapartida proposta pelo agente
cultural

PONTUAGAO TOTAL:

10

10

10

10

80

Além da pontuacgao acima, o proponente pode receber bonus de pontuacao,
ou seja, uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificagdo do Descricio do Ponto Extra Pon,tu_ac;ao
Ponto Extra Maxima
I Proponentes do género feminino 5

Proponentes negros e indigenas




L Proponentes com deficiéncia

PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

e A pontuacdo final de cada candidatura sera definida por consenso dos membros da
Comissdo de Selecao.

e Os critérios gerais sdao eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuacdo 0 (zero) em algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

Os boOnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de
modo que a pontuacdo O (zero) em algum dos pontos bénusndo desclassifica o
proponente.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dosprojetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:A, B, C, D, E, F, G, H
respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serad adotado o critério de maior idade.

e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a
50 pontos.

e Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 (zero) em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informacdes acarretard desclassificacdo, podendoensejar, ainda, a aplicacdo de
sang¢Oes administrativas



ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n© xx/2023 -, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N© 195/2022 (LEI
PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Afonso Claudio, neste ato representado pelo Prefeito, Senhor Luciano
Roncetti Pimenta, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR
ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente edomiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICARTELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execucao de agdes culturais de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR NO©
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado conforme processo
administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de
R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentagao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES



6.1 Sdo obrigagdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:
I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de
informacdes dos recursos concedidos;

III) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a acdo cultural aprovada;
IT) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdao da acao cultural;

III) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugao cultural bem
como o acesso ao local de realizacao da acdo cultural;

V) prestar informagoes a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo por meio deRelatério
de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do
término da vigéncia do termo de execucdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo a contar do recebimento da notificagao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo, a informacdo de que a acao cultural aprovada
€ apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo Federal,
de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucdo cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacdo de informagoes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMAGCOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da categoria de
prestacdo de informacgGes em relatorio de execucdo do objeto.

7.2 A prestacdo de informagdes em relatério de execucdo do objeto comprovara que
foram alcangados os resultados da acao cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

I - apresentagdo de relatério de execugdo do objeto pelo beneficiario no prazo
estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selecao; e



II - analise do relatoério de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacao de informacgdes sobre o cumprimento do objeto devera:
I - comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

IT - conter a descricao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

III - ter anexados documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragbes de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping
de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como
outros documentos pertinentes a execugao do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de
execugdo do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdao de
informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

II - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatdrio de
execugdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadassobre
o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:

I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

IT - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério
de execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial
do objeto foram insuficientes; ou

IIT - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicao da prestacao de informacdes, caso verifique
gue nao houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado,
ou caso identifique irregularidades no relatério de execugao financeira.

7.3 O relatoério de execucdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial
de prestacdao de informacdes (in loco ou em relatério de execucdo do objeto), somente
nas seguintes hipdteses:

I - quando nado estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

II - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregularidade na
execucao da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacao do relatorio de execucdo financeira sera de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificacdo.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagOes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execucdo cultural avaliara o parecer técnico de analise
de prestacao de informacdes e podera concluir pela:

I - aprovacgdo da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

IT - reprovacdo da prestagdo de informacgdes, parcial ou total.



7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagao de informagdes apontar a necessidade de
devolucdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opgao por:

I - devolucdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
IT - apresentacdo de plano de acdes compensatorias; ou

III - devolucdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano
de acdes compensatodrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do
instrumento afasta a reprovacgao da prestacao de informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano
de agbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na
legislacao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de agdes compensatorias serd o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto devigéncia
do instrumento.

8. ALTERAGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucgdo cultural sera formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizagao de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der
causa a atraso na liberacao de recursos; e

II - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem
modificacao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser
realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicacdao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execucgao cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacgao prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracGes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da agao cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisigao.



9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razao da aquisicdo ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com
atualizacdo monetaria.

10. EXTINGCAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucado Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

IT - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

IIT - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV -rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) violagao da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;
g) nado atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacdo;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 A denulncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacées e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de
10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.5 Outras situacOes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdao
aplicavel ou neste instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu, mas houve
inadequagdo na execugdo do objeto ou na execugao financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovagao da prestagao de informagbdes com ressalvas e aplicar sangao
de adverténcia ou multa.



11.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumento
afasta a aplicagdo de sancgdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 As agdes a serem executadas serdo monitoradas por meio da entrega de relatério
e divulgagao nas redes sociais do proponente.

13. DIREITOS PATRIMONIAIS, AUTORAIS E DE IMAGEM

13.1 Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de tecnologias
produzidos no ambito dos projetos apoiados serdo de responsabilidade dos autores

envolvidos.

13.2 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e a Comissao de Avaliacao e Selecdo nao
serdo responsaveis por fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizacdo de imagens
e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, a pessoaproponente do

projeto, nos termos da legislacdo especifica.

13.3 A pessoa proponente cede a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de forma nao
exclusiva, pelo periodo de 05 (cinco) anos, os direitos de exibicdo para realizar agoes
publicas gratuitas de divulgacdo e acesso aos resultados obtidos pelos projetos
contemplados, com livre uso de imagens, para fins de difusdo cultural, por meio digital
ou fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais do devido crédito ao autor,
nos termos da Lei n. 9.610/1998 (Lei de Direitos Autorais).

14. TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

14.1- Na execucao deste instrumento, serdo objeto de uso compartilhado de dados os

seguintes dados pessoais: RG, CPF, CNH, e-mail e outros.

14.2 - O compartilhamento de dados no presente caso visa, exclusivamente, para os fins
necessarios ao cumprimento do objeto do Contrato sem a possibilidade de tratamento

futuro incompativel com a finalidade.

14.3 - O prazo de duragdo do compartilhamento de dados sera até a vigéncia do Contrato,
ao fim do qual os dados compartilhados com o operador serao eliminados, salvo os casos
permitidos em Lei no art. 16 da Lei n°® 13.709/2018 - LGPD.



14.4 - O CONTRATANTE e o CONTRATADO atuardao como agentes de tratamento e
atenderao as legislacGes atinentes a privacidade, em especial, a Lei n® 15.527, de 18 de
novembro de 2011, que regula o acesso a informagdo, a Lei n® 12.965 de 23 de abril de
2014, que trata do Marco Civil da Internet e a Lei n® 13.709, de 15 de agosto de 2018,
que trata da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, obrigando-se as partes a
observarem todos os direitos que sdao garantidos aos titulares de dados pessoais,
principalmente, mas nao limitado a aqueles relacionadas no artigo 18 da Lei n©
13.709/2018 (LGPD).

14.5 - E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da

contratacao, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

14.6 - As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacbes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados
em decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n©
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse
das informac0Oes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacoes

legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

14.7 - As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de

Dados.

14.8 - A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na

legislacdao com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

14.9 - A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e
quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48

da Lei Geral de Protegcdo de Dados.

15. VIGENCIA

15.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 60 (sessenta) dias.



16. PUBLICACAO

16.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE
SERA PUBLICADO]

17. FORO

17.1 Fica eleito o Foro de Afonso Claudio para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
presenteTermo de Execucao Cultural.

Afonso Claudio/ES, 25 de outubro de 2023.

Luciano Roncetti Pimenta

Prefeito Municipal de Afonso Claudio

Pelo Agente Cultural: [NOME DO AGENTE CULTURAL



ANEXO V

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execucao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega deste relatdrio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucao do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informacdespertinentes

2.2. As acoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agbes foram feitas, mas com adaptac¢des e/ou alteragdes. (

) Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

() As agbes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Ag¢oes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes, datas,
locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragcdes nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.



2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]



Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta nao foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi
cumpridal]
3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execuc¢ao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgcao musical, producao grafica etc.

()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao. Informe também as quantidades.

( ) Publicacao

() Livro

( ) Catélogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

( ) Produgao musical

()Jogo
() Artesanato

() Obras

( ) Espetaculo

() Show musical



() Site
() Msica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o
publico apds o fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).
( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacgao.(

) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

( ) Promoveu a formacdao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e
culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e
manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.



5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um ndimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execug¢ao do projeto?
()Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execu¢ao do
projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

[INSERIR
Nome do | Fungdo Pessoa Pessoa MAIS
rofissional/ | no CPF/CNPJ Pessoa indigena | <°™ COLUNA
:m resa rojeto negra? 3 g deficié S, SE
’ Prel | ncia?  NECESS
ARIO]
Ex.: Jodo . 123456789 . . ) . Sim/N3
Silva Cineasta 101 Sim/Ndo  Sim/N3o °

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do
projeto?

()1. Presencial.

( ) 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

()Instagram / IGTV
( )Facebook



( )TikTok
( )Google Meet, Zoom etc.

()Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros
locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?
6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territdrios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdao, com
registro na Fundacao Palmares).

()Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?



Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.
( )Praca.
( )Rua.

( )Parque.
( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada eonde
foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacgdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos
anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente



ANEXO VI

DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que
sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO
GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, outorgando-lhe
poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunica¢des, podendo
assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido
edital. Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das
vedacoes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]



ANEXO VII
DECLARACAO

ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros
ouindigenas)

Eu, , CPF ne
, RG n? ,DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou numero do edital)que sou
(informar  se éNEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacdo de sangdes criminais.

LOCAL E DATA

NOME
ASSINATURA DO
DECLARANTE



