PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2022

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

O Municipio de Afonso Claudio - ES, por meio do Prefeito Municipal Sr. Luciano
Roncetti Pimenta, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas, com respaldo nas
LegislacBes vigentes, torna publico a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado,
conforme especifica o Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, com base na legislacéo
municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n® 1.727/2006, por meio da Comissao
Organizadora, instituida pela Portaria n° 307/2022, torna publica a realizacao do Processo
Seletivo Simplificado Edital N° 001/2022 da Secretaria Municipal de Infraestrutura para
preenchimento de vagas em regime de designagéo temporaria, considerando a necessidade
de contratac@o de profissionais para suprir a necessidade transitoria de preenchimento de
vagas, para compor a equipe técnica da Secretaria Municipal de Infraestrutura, no que tange
a elaboracado de projetos e supervisdo dos trabalhos relacionados a pecgas técnicas, devido
a crescente demanda de servigos no setor; conforme estabelecido nas disposi¢fes deste

edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este edital e sera coordenado pela Comisséo
Organizadora, a qual foi nomeada pela Portaria n° 307/2022, que supervisionara todas as
etapas do Processo Seletivo Simplificado que compreende as inscricdes, apresentacdo dos
documentos comprobatérios, classificacdo parcial, classificacao final, encaminhamento ao
Prefeito Municipal de Relatério com o Resultado Final para a devida homologacédo e

publicagéo.

1.2. O processo seletivo de que trata o presente edital tem a finalidade de selecdo de
candidatos para contratacdo por tempo determinado e cadastro de reserva, mediante
celebracdo de contrato administrativo, para provimento de cargos publicos, conforme

distribuicdo apresentada no Anexo |.

1.3. Todas etapas serdo divulgados no site oficial da Prefeitura Municipal de Afonso

Claudio/ES: http://www.afonsoclaudio.es.qgov.br/site/ e no site oficial do Diario Oficial dos

Municipios do ES — Amunes: https://ioes.dio.es.gov.br/dom .
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1.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacdes
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo, desde o EDITAL DE ABERTURA
até o EDITAL DE CONVOCACAO.

1.5. E condicdo essencial para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitacdo das instru¢des e normas contidas neste Edital, sendo que ao se
inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos

deste Edital e legislacdo vigente.

1.6. No ato da inscricdo, fica o candidato ciente de que prestar declaracéo falsa é crime
previsto no Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-0 as penas, sem prejuizo de

outras sancoes cabiveis.

1.7. A convocacao para Contratacdo Temporaria de Pessoal dar-se-4 por edital de
acordo com as necessidades do servico, apés homologacado do resultado final publicado no
site da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio/ES: http://www.afonsoclaudio.es.gov.br/site/ e

no site oficial do Diario Oficial dos Municipios do ES - Amunes:

https://ioes.dio.es.qgov.br/dom .

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO, DA JORNADA DE TRABALHO,
ATRIBUICOES E LOTACAO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, tem a finalidade de
criacdo de Cadastro de Reserva nas vagas discriminadas no Anexo | de profissionais
com vistas a Contratacdo Temporéaria por Tempo Determinado de acordo com a Lei
Municipal n° 1.448 de 14 de julho de 1997 e suas altera¢ges e Lei Municipal n° 2.314, de
18 de marcgo de 2020.

2.2. A relagdo dos cargos, das vagas, da remuneracdo, carga horaria, objetos deste
Processo Seletivo Simplificado sdo distribuidos em atendimento as necessidades das
diversas secretarias da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio conforme descrito no

Anexo | deste Edital.

2.3. A jornada de trabalho dos servidores objeto deste Processo Seletivo Simplificado
sera de acordo com o disposto na Lei Municipal n° 1.448 de 14 de julho de 1997 e suas

alterac@es e Lei Municipal n° 2.314, de 18 de marco de 2020.

2.4. O candidato podera ter o contrato cessado, caso ocorra ingresso de servidores
efetivos por concurso publico, retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo
de licenca e outras situacdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste Processo

Seletivo Simplificado.
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3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢cdes serdo gratuitas e realizadas no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Afonso Claudio, no endereco: Praca da Independéncia, 341 - Centro, Afonso
Claudio/ES, devendo o candidato se inscrever no periodo de 25 a 29 de julho de 2022,
no horéario de 07h30min as 16h00min.

3.2. S&o requisitos para inscricdo:
i Ser brasileiro nato ou naturalizado;
ii.  Possuir a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o cargo;

iii. Ter, na data de encerramento das inscricbes, a idade minima de 18 anos

completos;
iv. Estar em dia com as obrigacgfes eleitorais;
V. Estar em dia com as obriga¢gfes militares, se do sexo masculino;

Vi. N&o se enquadrar nas vedacdes contidas nos incisos XVI, XVIlI e 8§ 10 do art.

37 da Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n°

19/98;
vii.  Na&o ter sofrido nenhuma penalidade, por falta disciplinar;
viii.  N&o ter contrato temporério rescindido em Orgdos Publicos por falta disciplinar

ou outro motivo considerado grave ao desempenho de sua profissao;

3.3. A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha de Inscricdo, bem como a
apresentacdo por meio falso ou inexato de documentos ou informagfes de carater
obrigatério implicara no cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos

decorrentes.

3.4. O candidato devera apresentar-se pessoalmente no ato da solicitacao da inscricéo, ou

por meio de procuragao publica, ou particular com firma reconhecida.

i.  No caso de Inscricdo por procuracdo, o procurador devera apresentar

documento original.

4. DO ATO DA INSCRICAO

4.1. O candidato ao processo seletivo simplificado devera apresentar a Ficha de

Inscricdo, devidamente preenchida, de acordo com o cargo pleiteado (Anexo V) e entrega-
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la anexada na parte externa do envelope que deverd estar lacrado, contendo as Cdopias
simples da documentacdo, conforme abaixo descriminadas, devidamente enumeradas,
rubricadas e entregues no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio/ES,

dirigido a Comissao Organizadora:
i. Copia de 01 (um) Documento de Identidade oficial com foto;
il Cdpia do CPF ou do N° em outro documento Oficial;
iii. Copia do Titulo de Eleitor;
iv. Copia do Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

V. Cépia do Comprovante de Escolaridade (Diploma ou Declaracéo (valida) de

Conclusao de Curso com Histérico Escolar);

Vi. Comprovacéo de experiéncia profissional ou declaracdo de tempo de servico,
devidamente timbrado, datado e assinado pelo 6rgdo ou empresa responséavel;

Vil. Copia do Registro no Conselho Regional da Area.
viii. Cépia dos Certificados dos Titulos profissionais no cargo pleiteado.
4.2. No ato da inscri¢do, o candidato recebera o seu comprovante.

4.3. E de responsabilidade do candidato a comprovacéo das informacdes prestadas no ato

da inscrigdo, bem como o preenchimento de forma correta de todos os dados nela solicitados.

4.4. Nao sera autorizado ao servidor responsavel pelo recebimento da inscricdo prestar
informac0®es referentes a documentagcédo entregue, bem como ao andamento do Processo

Seletivo Simplificado.

4.5. Os candidatos que apresentarem comprovacdes falsas ou inexatas, constantes na
Ficha de Inscricdo, bem como apresentarem documentos falsos, serdo desclassificados,

além da imputacéo das penalidades legais.
4.6. Nao serao aceitas inscri¢cdes fora do prazo ou com documentacéo fora de envelope.

4.7. Os candidatos somente poderéo fazer inscricdo para 01 (UM) dos cargos constantes

no Anexo | deste Edital.

4.8. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua

alteracéo.

4.9. Ainscricao do candidato implicard no conhecimento prévio e a aceitacdo das presentes

instru¢des e normas estabelecidas nesse Edital.

4.10. Competem aos candidatos a responsabilidade da efetuacdo da inscricdo e guarda do
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comprovante, o qual gerara um protocolo, sendo permitida somente uma inscricdo por

candidato, observando os dias e horarios no Anexo |l — Quadro de Datas.

4.11. No ato da inscricdo o candidato devera seguir as medidas sanitarias e administrativas
para a prevencdo, controle e contencao de riscos, danos e agravos decorrentes do surto de

coronavirus.

5. DA DIVULGACAO

5.1. A divulgacéo oficial das etapas do processo seletivo simplificado seré por meio do site

da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio www.afonsoclaudio.es.gov.br e publica¢des no site

da AMUNES - https://ioes.dio.es.gov.br/dom, conforme Anexo |l — Quadro de Datas.

5.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste
processo seletivo por meio dos meios de divulgagdo acima citados, pois podera haver

mudangas no andamento do processo seletivo, ocasionando altera¢des nas datas.

6. DAS ETAPAS

6.1. O Processo de selecéo se dara por meio de ETAPA UNICA constituida por analise

de titulos, cuja pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos.

6.2. A andlise dos titulos sera realizada posteriormente pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, reconhecendo como Titulos: TEMPO DE SERVICO E
CERTIFICADOS conforme o Anexo V — Quadro de Pontuagdo, observando os seguintes

requisitos:

i. A exigéncia de habilitacdo minima para o cargo desejado, como titulos de

formacéo de Nivel Médio e Superior ndo serdo pontuados;
ii. Certificados com carga horéria inferior a 10 horas nédo receber&o pontuagéo;

iii. Serdo aceitos somente certificados expedidos a partir de 2012 até a data da
publicagdo do edital, exceto os cursos de graduacédo, pés-graduagdo, mestrado e

doutorado;

iv. A documentacdo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros soO tera

validade quando for revalidada pelo Ministério de Educacéo e Cultura — MEC,;
v. O tempo de servico na area de atuacao pleiteada, sera efetuada por meio de:

a. Declaracdo de tempo de servico para rede publica, expedida pela entidade

contratante, contendo cargo e periodo trabalhado;
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b. Cépia de carteira de trabalho para rede privada (constando pégina de

identificacdo com foto, dados pessoais e registro);

c. Copia do contrato de prestacéo de servico/atividade entre as partes, devendo

as assinaturas terem firma reconhecida em cartorio.

6.3. Serdo pontuados apenas os candidatos que apresentarem documentos habeis a

comprovar a experiéncia e a capacitacao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os pedidos de reconsideracdo acerca dos resultados das comprovagbes das
informagdes declaradas deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora, no prazo de 02
(dois) dias a contar do dia util posterior a data de publicacdo do resultado, utilizando o
formulario para pedido de reconsideragdo, Anexo VI, devendo ser protocolizado no
Protocolo da Prefeitura Municipal.

7.2. Havendo alteracdo na classificacdo por motivo de deferimento em recurso, ela
deverd ser retificada e publicada novamente.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de igualdade de pontos, o desempate beneficiard sucessivamente o
candidato que:

i.  Maior tempo de experiéncia na area (tempo de servi¢co apresentado);
ii.  Maior pontuacao por qualificacéo profissional;

iil. O candidato com maior idade.

9. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO DE SELECAO

9.1. Apos a conclusdo dos trabalhos, com a apuracdo das pontuacdes e aprovacéo
dos candidatos, a Comissdo do Processo Seletivo encaminharé oficialmente o resultado

final deste Processo para homologacao pelo Prefeito Municipal deAfonso Claudio.

9.2. Depois de cumpridas as etapas de que trata o subitem anterior, os resultados ser&o
divulgados, no site oficial da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio -

www.afonsoclaudio.es.gov.br e no Site da AMUNES — https://ioes.dio.es.gov.br/dom.
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10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Este processo seletivo, considerando auséncia de reserva profissional para
atendimento as necessidades excepcionais de interesse publico, do Municipio de Afonso
Claudio, ter4 validade de 12 (doze) meses, a partir da data de divulgacdo da

homologacéao do resultadofinal, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11. DAS CONTRATACOES

11.1. A contratagdo sera em carater temporario e obedecera, rigorosamente, a ordem de

classificagcdo dos candidatos, observando para tanto a Legislacdo Municipal.

11.2. O Candidato Aprovado sera convocado, por Ato do Prefeito Municipal publicado no
site  oficial www.afonsoclaudio.es.gov.br, e no Site da AMUNES -

https://ioes.dio.es.gov.br/dom e terd& o prazo de 05 (cinco) dias Uuteis para a

apresentacdo das documentacgdes exigidas:

i. Cépia Cédula de Identidade;

il Copia C.P.F;
iii. Copia Titulo de Eleitor;
iv. Cépia C.T.P.S;
V. Cépia Comprovante de quitacdo com as obrigacfes eleitorais;
Vi. Copia Certificado de Reservista (sexo masculino);
Vii. Copia Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Viil. Cépia Cartédo de cadastro no PIS/PASEP;
iX. Consulta de Qualificacdo Cadastral, disponivel no enderecgo eletrdnico:
www.consultacadastral.inss.gov.br
X. 01 Fotos 3x4;
Xi. Cépia do comprovante de residéncia atualizado;
Xil. Cépia da Habilitagéo especifica inerente ao cargo;
Xiil. Declaracéo de Bens;
Xiv. Declaracéo de que néo possui antecedente criminal,
XV. Laudo ocupacional emitido por Médico do Trabalho
XVi. Numero da conta (Caixa Econ6mica Federal - Conta Salario)
XVil. Copia Cartdo Nacional do SUS
Xviii. Tipo Sanguineo
XiX. Formulério de Cadastramento Funcional
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11.3. A ndo apresentacdo dos documentos estabelecidos na Convocacao eliminard o

candidato do processo seletivo.

11.4. A aprovacédo do candidato no processo seletivo ndo caracteriza a obrigatoriedade da
contratacdo pela Prefeitura Municipal. O processo de contratacdo temporaria sera efetuado
de acordo com a disponibilidade e necessidade da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio,
ou seja, a classificacdo do candidato implica mera expectativa de direito, que sé concretizara

quando de sua convocacgéoecontratacao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das normas para a

Selec¢édo Publica contidas neste Edital.

12.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido neste Edital

sera considerada como desisténcia.

12.3. A inexatiddo de afirmativas, declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo
Pdblico, anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem

administrativa, civel ou criminal.

12.4. Os candidatos aprovados, nos termos do presente Edital, constituirdo Cadastro de
Reserva, podendo ser convocados, durante o prazo de validade da Selecdo Publica e a

critério e conveniéncia do Municipio de Afonso Claudio.

12.5. Os candidatos arcardo com todas as despesas resultantes de inscricdo e de seus

deslocamentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelo site do municipio, internet,

0s atos e editais referentes a esta Selecéo.

12.7. Os casos omissos neste presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo

Organizadora.

12.8. Nao serdo fornecidos por telefone, informag¢des quanto a posicdo do candidato,

inclusive os relativos as pontuacgdes de candidatos eliminados.

12.9. Encerrado e homologado o Processo de Sele¢do Publica, os autos do processo, serao
mantidos sob a guarda da Secretaria Municipal de Administracdo durante o periodo de

vigéncia do Processo Seletivo Simplificado.

12.10. Os autos do processo consistem no ato de designacdo da Comissao Organizadora, 0
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edital propriamente dito, pareceres juridicos e técnicos, relatorio de classificagéo, oficios, atos

de homologacao e de convocacéo.
12.11. N&o serdo aceitos pela banca examinadora, documentos que contenham rasuras.

12.12. Os candidatos aprovados e posteriormente contratados estardo sujeitos ao
cumprimento do horério de trabalho determinado pela secretaria a qual foi designado no ato
de sua convocacdo. Na impossibilidade de cumprir com este horario o mesmo tera seu

contrato automaticamente rescindindo.

12.13. Fica eleito o Foro da Comarca de Afonso Claudio para dirimir quaisquer divergéncias

relacionadas a este processo Seletivo.

Afonso Claudio/ES, 19 de julho de 2022.

Comisséo Organizadora:

Thais Roncetti Pimenta Camargo
Presidente

Raiane Duarte Dias Fonseca Friaca
Vice-Presidente

Glauber Alves De Moura

Secretario

Leonei Goncalves Da Silva

Membro da Comissao

Paulo Henrigue Pagotto

Membro da Comissao
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Anexo |

DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

Cargo Carreira | Vagas HCargg Pré-Requisitos Salério Base
oraria
40H Ensino médio completo
Desenhista Vv CR* + Curso | R$1.353,89
profissionalizante**
40H Curso superior
Engenheiro Civil X CR* gﬂgggﬁfﬁa vl ol R$4.090,98
registro de classe

*CR: Cadastro

reserva.

**Curso profissionalizante: curso de capacitagdo profissional minima CAD ou similar
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ANEXO Il
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: DESENHISTA

Copiar desenhos j& estruturadas, seguindo as especificacBes dos originais; Desenhar
tabelas, formularios, diagramas, esquema, mapa e circuito, baseando — se em rascunhos
fornecidos; Reduzir ou ampliar desenhos, guiando — se por croquis, esbocos ou instrucoes;
Efetuar desenhos em perspectivas e sobre varios angulos, observadas as medidas e outras
anotacfes técnicas; Executar desenhos de plantas e desenhos técnicos, a partir do projeto
original para construcdo de edificagbes, estradas, pontes e viadutos e outras obras de

engenharia civil; Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Executar, coordenar e supervisionar os trabalhos e geodésicos; Estudar projetos dando o
respectivo parecer; Projetar, dirigir ou fiscalizar a construcdo de estradas de rodagem,
pontes e mata-burros, bem como obras de captagéo e abastecimento de agua de drenagem
e de irrigacdo das destinadas ao aproveitamento de energia das relativas a rios e canais, e
das de saneamento urbano e rural; Estudar, projetar, dirigir e executar as instalacoes de
forca motriz, mecanica e outras que utilizem energia elétrica, bem como as oficinas em
geral; Dirigir e fiscalizar construgdo de edificios, com todas as suas obras complementares;
Projetar, dirigir e fiscalizar a construcdo de obras de calgamento de ruas, vias e logradouros
publicos; Coordenar e supervisionar a execucdo de obras de saneamento urbano e rural;
Elaborar projetos elétricos e hidro - sanitarios; Efetuar célculos dos projetos elaborados;

Realizar pericias e fazer arbitramentos; Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il
QUADRO DE DATAS
DATA MES ETAPAS
19 julho Julho PUBLICACAO DO EDITAL
Até 21 de julho Julho IMPUGNACAO DO EDITAL
25 a 29 de julho de 2022, das - -
. REALIZACAO DAS INSCRICOES E
07h30 as 16h, no Protocolo Julho .
_ ENTREGA DOS TITULOS
Geral da Prefeitura
10 de agosto Agosto RESULTADO DA ETAPA UNICA
11 e 12 de agosto, das 7h30 as
16h, no Protocolo Geral da Agosto DATA PARA RECURSO DA ETAPA
Prefeitura UNICA
RESULTADO DOS RECURSOS DA
17 de agosto Agosto i
ETAPA UNICA
17 de agosto Agosto RESULTADO FINAL
24 de agosto Agosto HOMOLOGACAO

OBSERVACAOQ: Informamos que as datas relacionadas acima poderdo sofrer alteracdesdurante

0 processo seletivo.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA — EDITAL N° 001/2022

CARGO:

(preenchiment
protocolo).

N° de inscricao

o pelo

DADOS PESSOAIS (preenchimento obrigatério pelo candidato):

Nome Completo (sem abreviagéo):

(S)e)l\(/IO:( )F Data Nasc.: Cédula de Identidade (RG): CPF:
Nacionalidade: Municipio de Nascimento: UF:
Endereco Residencial: N°
Complemento: Bairro:

Cidade: UF: | CEP:

prefixo:

Telefone Residencial ¢/

Celular c/ prefixo:

Telefone Contato c/
prefixo:

E-mail:

NUMERO DE FOLHAS APRESENTADAS

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro estar ciente e de acordo com as normas do Edital do Processo Seletivo
Simplificado Edital N° 001/2022 da Secretaria Municipal de Infraestrutura, da Prefeitura
Municipal de Afonso Claudio, declaro ainda, serem verdadeiras todas as informagfes
prestadas nesta Ficha de Inscricdo, como a veracidade dos documentos entregues, bem
como aceito as decisfes que possam ser tomadas pela Comissao em casos omissos e
em situacdo nao previstas, conforme estabelecido no Edital.

quando procurador).

OBS.: (Anexar Procuracgéo reconhecida em cartorio, junto a documentacéo

Afonso Claudio, ES,

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO.

QUANTIDADE DE FOLHAS ENTREGUES:

PROTOCOLO DE INSCRICAO

Declarante

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2022

DATA DA ENTREGA: /

/ HORARIO:_

Assinatura pelo responséavel pelo recebimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
AFONSO CLAUDIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO V
QUADRO DE PONTUAGCAO

CARGO: DESENHISTA - A classificacdo levara em conta a capacitacdo do candidato e sua

experiéncia, segundo os critérios abaixo:

DOCUMENTOS

Pontos porCertificado

Pontuacao
Maximano Item

I. Certificados e ou Declaracbes de

Até 10 horas = 1 (um) ponto
De 11 a 20 horas = 3 (trés)

participacdo em  Cursos, Seminarios, ¢
Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Acima d glon ?3% h ~4
Workshops, Simpdésios, Congressos, cima de i a toras B 30,0
Capacitacdes, Conferéncias, etc., desde que ACi glquglrc}:) pon 9510 q
relacionados com o cargo de inscricdo, com cima de oras =10 (dez
carga horaria minima de 10 horas . pontos)

(Méximo 30 pontos)
Il. Curso de Informatica* com carga horéaria 25,0 250
minima de 150 horas (Méximo Olcertificado) ’
ll. Curso de Graduac&o em qualquer area de 30,0 30.0
ensino reconhecida pelo MEC. (Maximo 01certificado) ’

1 ponto por més de servigo

IV. Tempo de servigo na &rea relacionada prestado no servico publico
com o cargo pleiteado (obs.: estagios nao 0,5 ponto por més de servico 15,0
serdo contados como tempo de servicos) prestado no servigo privado

(Maximo 15 pontos)

TOTAL DE PONTOS 100,00

*Curso de informéatica: Revit, ou similar.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL - A classificagdo levard em conta a capacitagdo do
candidato e sua experiéncia na area de engenharia civil, segundo os critérios abaixo:

Pontuacao Maxima

DOCUMENTOS Pontos porCertificado
no ltem
I. Tempo de servigo publico (obs.: estagios ndo 1 ponto pgrrergtzzge Semvico 30.0
serdo contados como tempo de servigos) (Méximo 30 pontos)
0,5 ponto por ART emitida
, d itid b para setor privado e 2,5
Il. Numero de ARTs emitidas no setor publico pontos por ART emitida 35,0

ou privado

para o setor publico
(maximo 35 pontos)
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lll. Certiddo de Acervo Técnico em projetos
emitida por Orgéo Publico

1 ponto por CAT
(Maximo 10 pontos)

10,0

IV. Cursos de Capacitacdo voltados para a
area da Engenharia Civil

Até 30 horas = 1 (um) ponto
De 31 a 60 = 2 (dois) pontos
Acima de 60 horas = 2,5 (dois
€ meio) pontos

(Méximo 10 pontos)

10,0

V. PGs-Graduacgdo Latu Sensu (Especializacao)

2,5 pontos por titulo
(Maximo 5 pontos)

50

VII. Pés-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou
Doutorado)

5 pontos por titulo
(Méximo 10 pontos)

10,0

TOTAL DE PONTOS

100,0
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO

Para COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 001/2022 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Eu ,
RG n° , CPF n° , inscrito (a) no Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio — ES, Edital n°® 001/2022,
inscricdo n° para o cargo de venho
requerer \ pelos motivos
abaixo:

Afonso Claudio — ES,

Assinatura Candidato (a)
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